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บริษัท ดีโอดี โบโอเทค จำ�กัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริิษััท ดีีโอดีี ไบโอเทค จำกััด  (มหาชน) ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากคณะกรรมการบริิษััท 

ประกอบด้้วยกรรมการที่่�เป็็นอิิสระ 3 ท่ ่าน ได้้แก่่ นายดุุษิิต จงสุุทธนามณีี ด ำรงตำแหน่่งประธานกรรมการตรวจสอบ 

นายพงษ์์เทพ ถิิฐาพัันธ์์ และ นางอาภาภรณ์์ โกศลกุุล ด ำรงตำแหน่่ง กรรมการตรวจสอบ ซึ่่�งได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามกฎบััตร 

คณะกรรมการตรวจสอบที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท และตามข้้อกำหนดของสำนัักงานคณะกรรมการกำกัับ 

หลักัทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ การปฏิบัิัติหิน้้าที่่�ของคณะกรรมการตรวจสอบมีีวัตัถุุประสงค์์เพ่ื่�อให้้บริิษัทั มีระบบการกำกัับ

ดููแลกิิจการที่่�ดีี   ระบบการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอ  

	 ในระหว่า่งปี ี2565 คณะกรรมการตรวจสอบมีกีารประชุมุรวม 4 ครั้้�ง โดยคณะกรรมการตรวจสอบทั้้�ง 3 ท่่านได้เ้ข้้าร่ว่ม

ประชุุมดัังนี้้�

		  การเข้้าร่่วมประชุุม / การประชุุมทั้้�งหมด (ครั้้�ง)

	 นายดุุษิิต จงสุุทธนามณีี	 4/4

	 นายพงษ์์เทพ ถิิฐาพัันธ์์	 4/4

	 นางอาภาภรณ์์ โกศลกุุล	 4/4

ผลการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ มีีสาระสำำ�คััญสรุุปได้้ดัังนี้้�
	 1. การสอบทานรายงานทางการเงิิน
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานงบการเงิินรายไตรมาส และงบการเงิินประจำปีี ของบริิษััท ก่ ่อนเสนอต่่อ 

คณะกรรมการบริิษัทัเพื่่�อพิจิารณาอนุมุัตัิ ิโดยในการประชุมุได้้เชิญิผู้้�สอบบัญัชี ีและ/หรืือ ตัวแทนจากบริษิัทั สำนักังาน อีวาย จำกััด 

ซ่ึ่�งเป็็นบริษัิัทผู้้�สอบบััญชีขีองบริษิัทั เข้้าร่่วมประชุมุทุกุครั้้�งที่่�มีกีารพิิจารณางบการเงินิ คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบถามถึึง 

ความถููกต้้องของงบการเงิิน การปรัับปรุุงรายการบััญชีีที่่�สำคััญ ความเหมาะสมของวิิธีีการทางบััญชีี การเปิิดเผยข้้อมููล 

อย่่างครบถ้้วนเพีียงพอ และความมีีอิิสระของผู้้�สอบบััญชีี เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าการจััดทำงบการเงิินเป็็นไปตามข้้อกำหนดของ 

กฏหมายและมาตรฐานบััญชีีตามหลัักการที่่�รัับรองทั่่�วไป

	 2. การสอบทานความเพีียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุุมภายใน
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ส้อบทานความเพีียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุมุภายใน โดยพิจิารณาจากรายงาน

ของผู้้�สอบบััญชีี และรายงานของการตรวจสอบภายในจากบริิษััท เวล แพลนนิ่่�ง โซลููชั่่�น จำกััดซึ่่�งเป็็นผู้้�ตรวจสอบภายในของ

บริิษััทจากการประเมิินระบบการควบคุุมภายในของบริิษััท และยึึดแนวคิิดเกี่่�ยวกัับ COSO ทั้้�ง  5 องค์์ประกอบ ได้้แก่่ คืือ 

การควบคุุมภายในระดัับองค์์กร การประเมิินความเสี่่�ยง การควบคุุมการปฏิิบััติิงาน ระบบสารสนเทศและการสื่่�อสารข้้อมููล 

และระบบติดิตาม มาเป็็นพื้้�นฐานในการสอบทานระบบควบคุมุภายใน ซึ่่�งมีคีวามเห็น็ว่่าระบบการควบคุมุภายในและตรวจสอบ 

ภายในมีีความเพีียงพอและเหมาะสม

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
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	 3. การสอบทานการปฎิิบััติิตามกฏหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และกฎหมายที่่�
เกี่่�ยวข้้อง 
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานให้้บริิษััทการปฎิิบััติิตามกฎหมาย ว่ ่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ หรืือ

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัธุรุกิจิของบริษิัทัอย่่างถูกูต้้องครบถ้้วนในกรณีทีี่่�บริษิัทัมีกีารทำธุรุกรรมที่่�มีนีัยัสำคัญั และหรืือ มีผีลกระทบ 

ต่่อกิิจการในวงกว้้าง บริิษััทจะจััดให้้มีีที่่�ปรึึกษา และ หรืือผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้าน เพื่่�อให้้คำแนะนำในการปฏิิบััติิตามกฏหมาย

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 4. การพิิจารณาความเหมาะสมของผู้้�สอบบััญชีี
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พ้ิจิารณาถึึงการทำหน้า้ที่่�ของผู้้�สอบบัญัชีภีายนอกจาก บริษิัทั สำนักังาน อีวาย จำกัดั มีความ

เป็็นอิิสระปฏิิบััติิตามข้้อกำหนดของวิิชาชีีพ และค่่าตอบแทนผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตมีีความเหมาะสม ซึ่่�งจะนำเสนอต่่อคณะ

กรรมการบริิษััท เพื่่�อนำเสนออนุุมััติิในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นต่่อไป 

	 5. การพิิจารณารายการที่่�อาจขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิจิารณาการทำรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันั โดยยึึดหลักัธรรมาภิบิาล ความโปร่่งใส่่ และความสมเหตุุ

สมผลทางธุุรกิจิ โดยคำนึึงถึึงประโยชน์์สูงูสุดุของบริษิัทัเป็็นสำคัญั รวมถึึงดููแลให้้มีกีารเปิิดเผยรายการอย่่างถูกูต้้องและครบถ้้วน

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิบัิัติติามหน้้าที่่�ขอบเขตหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบอย่่างครบถ้้วน โดยใช้้ความรู้้� ความสามารถ 

ความระมััดระวััง และมีีความเป็็นอิิสระ โดยคำนึึงถึึงประโยชน์์สููงสุุดของบริิษััทและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียของทุุกฝ่่ายเป็็นสำคััญ

	 คณะกรรรมการตรวจสอบได้้พิิจารณาแล้้วเห็็นว่่าบริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายในและการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงที่่� 

เเหมาะสมและเพียีงพอ และไม่่พบข้้อบกพร่่องของระบบควบคุมุภายในที่่�อาจมีผีลกระทบต่่อธุุรกิจิของบริษิัทัอย่่างเป็็นสาระสำคััญ

นายดุุษิิต จงสุุทธนามณีี

ประธานกรรมการตรวจสอบ


